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Introducción

Puedes usar la Inteligencia Artificial (IA) para tu búsqueda activa de empleo.

Un ejemplo común de inteligencia artificial (IA) aplicada en la búsqueda de empleo,
es el análisis de Currículums Vitae por parte de sistemas de IA para identificar
candidatos potenciales que coincidan con los requisitos de un puesto.

Otra aplicación es el uso de chatbots impulsados por IA en sitios web de
reclutamiento para brindar asistencia instantánea a los usuarios, responder
preguntas frecuentes y guiar a los candidatos a través del proceso de solicitud de
empleo.

A través de esta guía queremos enseñarte un ejemplo de cómo poder sacarle
potencial a tu Currículum a través de la Inteligencia Artificial.

¿Estás preparado/a?
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¿Qué herramientas podemos utilizar?

• Chat GPT (Chat de texto basado en IA)

• Chat LuzIA (Chat de texto basado en IA integrado en Watshapp)

• Gemini (Chat de texto basado en IA de Google)

• Orientador virtual de Fundación Telefónica

• KickResume (Generador de CVs)

• Canva IA (Editor de imágenes apoyada en IA)

• Humata (Analizador de PDF)

https://openai.com/es-ES/index/chatgpt/
https://www.luzia.com/
https://gemini.google.com/
https://orientador.fundaciontelefonica.com/
https://www.kickresume.com/en/
https://www.canva.com/
https://www.canva.com/
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Ejercicio

Vamos a crear un CV adaptado con ayuda de la IA, para ello selecciona alguna de las herramientas que hemos 
visto anteriormente. En nuestro caso, hemos utilizado “CHATGPT” para un puesto de “cajera de supermercado”.

¿Qué le pedimos a la 
IA?

Vamos a usar una 
serie de prompts

(instrucciones) que 
iremos pidiéndole paso 

a paso

1. Primer Prompt: "Actúa como mi asistente de búsqueda de 
empleo y ayúdame a diseñar un currículum que destaque mis 
habilidades y experiencia para el puesto de [nombre del puesto].“ 

Respuestas de la IA
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Caso práctico

Seguimos usando los 
prompts

2. Segundo Prompt: "Investiga las habilidades y competencias
clave requeridas para este trabajo y ayúdame a destacarlas en mi
currículum. Quiero que resalte mis logros relevantes de manera
efectiva."

Respuestas de la IA
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Caso práctico

Seguimos usando los 
prompts

3. Tercer Prompt: "Utiliza ejemplos de currículums exitosos en 
mi industria para guiarme en la estructura y el formato. Quiero 
asegurarme de que mi currículum sea claro, conciso y 
profesional."

Respuestas de la IA
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Caso práctico

Seguimos usando los 
prompts

4. Prompt 4: "Identifica las palabras clave en la descripción del 
trabajo y ayúdame a incorporarlas estratégicamente en mi 
currículum. Quiero que sea fácilmente detectable por los 
sistemas de seguimiento de candidatos."

Respuestas de la IA
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Caso práctico

Seguimos usando los 
prompts

5. Prompt 5: "Revisa mi currículum y sugiéreme cambios 
adicionales para optimizarlo. Quiero que sea atractivo y 
persuasivo para los reclutadores y empleadores potenciales."

Respuestas de la IA
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Último paso
Por último, la IA te puede dar la opción de juntar todos los prompts y hacerte una guía o revisar algún CV que tengas. Le hemos pedido 
que los junte y nos lo ponga en una tabla, quedando de la siguiente manera a modo de resumen, pero te animamos a uses tu propio 
CV y consigas sacarle el máximo potencial con la IA

Prompt Objetivo Aplicación Práctica

1. Personalización por puesto
"Actúa como mi asistente de búsqueda de 
empleo..."

Adaptar el CV al rol de cajera en 
supermercado.

Enfatizar experiencia en caja, atención al 
cliente, rapidez y trabajo en equipo.

2. Habilidades y logros clave
"Investiga las habilidades y competencias..."

Destacar lo más valorado por el mercado 
laboral.

Usar ejemplos concretos con resultados 
medibles y logros visibles.

3. Estructura y formato profesional
"Utiliza ejemplos de currículums exitosos..."

Usar una estructura clara y eficaz.
Orden lógico, formato limpio, fácil de leer y 
con buena presentación.

4. Palabras clave (ATS)
"Identifica las palabras clave..."

Superar filtros automáticos de reclutamiento.
Incorporar palabras clave del anuncio de 
empleo (ej. "TPV", "arqueo de caja").

5. Revisión y optimización final
"Revisa mi currículum y sugiéreme 
cambios..."

Pulir el contenido y hacerlo más persuasivo.
Mejorar redacción, claridad, impacto visual y 
enfoque al reclutador.

¡¡Mucho ánimo!!



Régimen de derechos

Régimen de derechos: Creative Commons (Limitado)

La presentación y los ejercicios se pueden utilizar con propósitos no comerciales, 
respetando su autoría, y dentro del marco del proyecto Hubs de Empleabilidad promovido 

por la Fundación Santa María la Real.

Para un uso fuera del programa, contactar con los responsables del mismo.



¡Gracias!
Área de Empleo e Inclusión Social de la Fundación Santa María la Real

areaempleo@santamarialareal.org

www.areaempleofsmlr.es

www.areaempleofsmlr.es

HubsEmpleabilidad.es

HubsEmpleabilidad.es

"Hubs de Activación de la Empleabilidad“ está 

impulsado por Fundación Santa María la Real
y Fundación Iberdrola España, con la cofinanciación

del Fondo Social Europeo Plus (FSE+), con
cargo al Programa estatal de Inclusión Social,

Garantía Infantil y Lucha contra la Pobreza
(CCI 2021ES05SFPR003)

https://areaempleofsmlr.es/
https://www.linkedin.com/company/empleoeinclusionsocial/
https://twitter.com/AreaEmpleoFSMLR/
https://www.facebook.com/AreaEmpleoFSMLR/
https://www.youtube.com/c/%C3%81reaEmpleoFundaci%C3%B3nSantaMar%C3%ADalaReal
https://www.instagram.com/AreaEmpleoFSMLR/
https://areaempleofsmlr.es/
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