


Introduccion
Explora el mercado laboral

¢ Estas en busqueda activa de empleo (BAE)?

iEstas en el lugar indicado! El verano es un momento perfecto para mirar
con calma el mercado laboral, descubrir nuevas oportunidades y hacer un O
listado de empresas que se ajusten a lo que buscas.

Conocer bien tu sector, analizar tendencias y seleccionar las empresas

adecuadas, te permite centrar tu energia en las oportunidades que realmente
encajan contigo. Podras identificar tus empresas diana, investigar su cultura (
y necesidades, y organizar tu busqueda con mas estrategia y menos

‘/
/

frustracion. Asi fortaleceras tu posicionamiento profesional y te acercaras a
las organizaciones que realmente se alinean contigo y tu perfil profesional

Pero...jno te preocupes! Esta guia practica, clara y motivadora te acompana
paso a paso para que puedas tomar decisiones informadas, definir tus
empresas objetivo, conocer a fondo sus valores y prioridades, y
planificar tu busqueda de empleo con mayor enfoque y tranquilidad.
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Actividad Practica: jExplora el mercado laboral!

¢, Como utilizar esta guia para explorar el mercado laboral?

Crea un listado de iOrganiza tu estrategia para
Imprime este checklist empresas diana, es mejor explorar el mercado laboral
o abrelo en tu dispositivo la calidad que la cantidad de forma personalizada!

Conoce tu sector y tendencias Detecta con proactividad
para ver hacia donde orientar oportunidades y puertas de
tu busqueda entrada al mercado laboral
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Actividad Practica: jExplora el mercado laboral!

iConoce tu sector y tendencias!

Reflexiona sobre tu sector y ver hacia déonde orientar tu busqueda

O Investiga en portales de empleo los perfiles mas demandados en tu
ambito

O Revisa informes de tendencias laborales del SEPE, InfoJobs, LinkedIn
0 prensa economica.

[0 Observa qué sectores estan en crecimiento: ¢, "Tecnologia”, “salud”,
“logistica”, “economia verde”?

O Identifica si tu profesion se vincula con empleo verde o sectores
emergentes como Ciberseguridad.
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Actividad Practica: jExplora el mercado laboral!

iCrea tu listado de empresas diana!

Haz un mapa de tus empresas diana para tener el foco,
recuerda que es mejor la calidad que la cantidad

O Anota entre 10y 15 empresas en las que te gustaria trabajar.

O Investiga su web, sus valores, sus ultimos proyectos y su presencia en
redes.

OO0 Evalua si tu perfil profesional encaja: “formacion”, “experiencia”,
‘idiomas”, “habilidades digitales”.

O Clasifica las empresas segun tu afinidad: “Alta” / “Media” / “A explorar”.
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Actividad Practica: jExplora el mercado laboral!

iDetecta oportunidades y puertas de entrada!

Si revisas estos puntos con proactividad, veras que se te abren
muchas puertas que no sabias

0 ¢Estas empresas publican en su web o redes sociales?

O ¢ Tienen “programas de empleo”, “becas”, “convocatorias abiertas” o
“certificaciones”?.

O ¢Conoces a alguien que trabaje o haya trabajado alli? ¢ Puedes pedir
una opiniéon o consejo?.

O ¢A gué tipo de puestos puedes optar ahora? ¢ Y a medio plazo?




Actividad Practica: jExplora el mercado laboral!

iFinalmente organiza tu estrategia personalizada!

La personalizacion aumenta mucho tus posibilidades de ser visto/a

[0 Establece un pequefo objetivo semanal: “contactar”, “enviar CV”,

“sequirles en redes”, “interactuar en sus redes”

[0 Usa herramientas como IA (ChatGPT o Gemini) para “redactar tu CV” o
“practicar presentaciones”, asociadas a las empresas diana.

[0 Disefia una plantilla de carta de presentacion adaptada a tus empresas
objetivo.

O Identifica qué habilidades o conocimientos deberias reforzar para
mejorar tu encaje.




Conclusiones y consejos

El verano puede ser un momento perfecto para investigar, seleccionar y conectar con
una empresa. No lo hagas solo para “echar curriculums”, hazlo para construir relaciones

y conocer tu sector de forma mas estratégica. <@©©>

El mercado laboral no es algo estatico: cambia, evoluciona, se reinventa. Cuanto mas lo P ﬁ Q

conoces, mas claro puedes ver donde encajas y hacia dénde avanzar. Crear tu propio mapa
de empresas diana te permite tomar decisiones con criterio y dejar de buscar “a ciegas”.

ilnvierte en ti mismo/a

y en tu futuro profesional!
88 Investiga: Explora qué perfiles se demandan en tu sector.

@ Selecciona: Elige empresas que se alineen con tu perfil. Y recuerda, visita nuestra web Hubs

Clasifica: Organiza tus empresas diana por afinidad. de Activacion de la Empleabilidad y
descubre nuestros recursos
avanzados, jguias y herramientas
{0} Planifica: Disefia acciones semanales para avanzar con foco ordenado. para impulsar tu carrera profesional!

& Conecta: Acércate a las organizaciones de forma proactiva.

Como Consejo practico final: Crea una rutina de “hacer tu plan personalizado Hubsempleabilidad.com
de empresas del mercado laboral”, invierte al menos 1 hora a la semana para
Investigar tu sector y acercarte a empresas que encajen contigo.



https://hubsempleabilidad.com/

Régimen de derechos

Creative Commons (Limitado)

La presentacion y los ejercicios se pueden utilizar con propositos
no comerciales, respetando su autoria, y dentro del marco del proyecto
Hubs de Activacion de la Empleabilidad promovido
por la Fundacion Santa Maria la Real.

Para un uso fuera del programa, contactar con los responsables del mismo.





https://areaempleofsmlr.es/
https://www.linkedin.com/company/empleoeinclusionsocial/
https://twitter.com/AreaEmpleoFSMLR/
https://www.facebook.com/AreaEmpleoFSMLR/
https://www.youtube.com/c/%C3%81reaEmpleoFundaci%C3%B3nSantaMar%C3%ADalaReal
https://www.instagram.com/AreaEmpleoFSMLR/
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