Apasionada por Ila seguridad
laboral, mi mision es reducir
riesgos y mejorar las condiciones
de trabajo. Con experiencia en
auditorias, gestion de normativas
y formacion de empleados, aporto
soluciones efectivas para
fortalecer la prevencion en las
empresas.
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COMPETENCIAS PROFESIONALES

EXPERIENCIA LABORAL

RESPONSABLE PREVENCION RIESGOS LABORABLES. TECNOPACKING, -

GRUPO BUNZL, 2021 - 2025

¢ Implementacion y desarrollo de politicas de PRL y Medio Ambiente.

e Supervision del cumplimiento normativa en materia seguridad y salud.

e Coordinacién con Servicios de Prevencién ajeno y mancomunado.

o ldentificacion y evaluacién de riesgos laborales en entornos industriales.

e Aplicacion y seguimiento medidas correctivas y preventivas adaptadas a
procesos productivos.

¢ Informacion, formacién y sensibilizacién en seguridad laboral.

e Investigacion y andlisis de accidentes e incidentes laborales.

e Coordinacion/ participacion en auditorias ISO 45001, 14001 y Huella Carbono.

e Gestion de residuos y declaracion anual de envases.

e Responsable RGPD interna/clientes

e Dirigir y supervisar el cumplimiento de la RSC con proveedores.

ADMINISTRATIVA. MALLAS INOXIDABLES CASTELLON, SL 2012 - 2020

e Facturacion, gestion de albaranes y cobros.

e Gestion documental de proveedores y clientes.

e Reclamacion de impagos.

e Coordinacién de prevencion de riesgos laborales con Servicio Prevencion
ajeno, planificar vigilancia de la salud, CAE y entrega de EPIs.

ADMINISTRATIVA. CONSTUCCIONES JULIO PAULO, SL 2010 - 2011

e BuUsqueda, analisis y seguimiento de licitaciones.
e Preparacion y presentacion de ofertas.

e Gestion administrativa y contratacion.

e Control y evaluaciéon de resultados

e Facturacién y certificaciones de obra.

ADMINISTRATIVA. AUTOMOCION CANO 2006 - 2008
e Atencion al cliente y recepcion de vehiculos.

e Presupuestos y Facturacion.

e Gestion de garantias y reclamaciones.

e Control de presencia y documentacién laboral.

ADMINISTRATIVA. HOGAR Y JARDIN, 2006

e Tramitaciéon y gestién de pedidos.

e Gestion de proveedores, registro y control documental.
e Control stock e inventario.

ADMINISTRATIVA. ELECTRICIDAD SANGAR, 2003 - 2006
e Atencion al cliente y proveedores.
e Planificar, comprar y gestionar pedidos.
e Facturacion.
e Control de stock.

AUXILIAR ADMINISTRATIVA. GRUPO MARINA D’OR, 2000 - 2003

e Tramitacion y control de documentacion de obra.
e Gestion de altas, bajas y fichajes del personal en obra.
¢« CAE

FORMACION

e Impulsa Empleo Verde 2025, 32 h. Fundaciéon Santa Maria la Real

¢ C. Grado Superior T. Intermedio Prevencién Riesgos Profesionales.
CIPFP Vicente Blasco Ibafiez. 2023-2025.

e Curso AENOR- Intensivo ISO 45001. 2021.

e Especifico de SDAD en Equipos Trabajo 6h. 2021.

e Curso teodrico/practico Primeros Auxilios-DEA 6 h. 2022.

e Curso tedrico/practico Extincion Incendios 4 h. 2022.

e Formacion practica a la Comisiéon de Prevencion e Intervencion en Acoso

Laboral 3 h. 2023.

C. Grado Superior Administraciéon. Centro Estudios lzquierdo. 1999-2001


http://www.linkedin.com/in/mariadoloressantos
http://www.linkedin.com/in/mariadoloressantos

